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Entidad: Jalisco

Jurisdiccion Sanitaria: IV Cienega La Barca

ACTA CONSTITUTIVA DEL COMITE MUNICIPAL DE SALUD

MUNICIPIO DE ATOTONILCO EL ALTO

En el municipio de ATOTONILCO EL ALTO, del estado de JALISCO, siendo las 13:30 horas del dia 16
de febrero del afio 2022, se retnen en el salén de la antigua estacién de ferrocarril, el C. LIC. JOSE
AURELIO FONSECA OLIVARES, Presidente Municipal, Cabildo y personal del ayuntamiento; los C. DR.
RAMIRO GIL PEREZ, DIRECTOR DE LA REGION SANITARIA y DR. JOSE RAMON MARTINEZ CERDA,
COORDINADOR PARTICIPACION SOCIAL, como representantes de la Jurisdiccion Sanitaria;
representantes de instituciones publicas, sector social y privado, asi como habitantes del municipio;
con el propdsito de establecer el compromiso para desarrollar acciones que favorezcan la creacién
de entornos y comunidades saludables, con la participacién de la comunidad, las instancias y otros
sectores, por lo que se integrara el Comité Municipal de Salud.

Las personas reunidas declaran estar de acuerdo con la formacién y con los compromisos que se
adquieren para el mejoramiento de la salud y el bienestar de su comunidad.

Los integrantes del Comité Municipal de Salud firman para constancia y validez de este acto.
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Dr. Ram%'GWérez
Jefe de la Jurisdiccién Sanitaria
IV Ciénega, La Barca

Salubridad Local

Dr. Raymundo Curiel Vega
Coordinador de Area Municipal en
Salud
Secretaria de Salud
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Lic. Juan Carlos Camareéria de la Mora
Comisarioide Seguridad Publica
Gobierno Municipal
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PUMQ/Mierdrdo Herrera Avilés
Dirgetoride Proteccién Civil y
"~ Bomberos
Gobierno Municipal -
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Secretario
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Dr. Carlos Araerto Rodriguez Nufiez
Director fle Servicios Médicos
Municipales

Vocales

Promocién de la Salud

Dr. A&raf»a?n Sedano Pérez
Regidor con Ia Comisién de Salubridad
Gobierno Municipal

Ing. Mario Alberto Guzman Hernédndez
Encargado de Rastro Municipal
Gobierno Municipal

Vinculacién Interinsti

/ Dr. José Magafia Rosales
Director de la UMF #22
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Salud y Bienestar Industrial

N1-TESTADO 6

Dr}xf Karla Lizetf‘; N2-TESTADO 1N

Coordinadora del Departamento
Médico Oc Tequila

Atencidn Social y Humanitaria

‘f;hwgvxgkxf .
C. Socorro del Carmen Veldzquez
Trujillo

Directora del Sistema DIF Municipal
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Forimaeion en Salud
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/4 " Rodriguez
/ Director de la escuela de enfermeria y

paramédicos

Padilla

Vinculacién y Atencién Hospitalaria

N11-TESTADO 6

BISNVENE 1> -TESTADO 1
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Comunicacién.y Promocion
N3-TESTADO 6

Ujs- EAck Rodrigo [EEE——. —

« Miembro de la Sociedad Civil

Educacion y Salud
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Mtro. Alejéhvaro Mora Cardenas
Director de Educacion
Gobierno Municipal

Salud Comunitaria
N8-TESTADO 6

L.E.S. Mercedesh\EEus#av oo Nl
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Vinculacién interinstitucional

Dra. Verénica Aguilar Herrera

Responsable de la Clinica ISSTE sedé

Atotonilco



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento
Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

2.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento
Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

3.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento
Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

4.- ELIMINADO el nombre completo, 2 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento
Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

5.- ELIMINADA la firma, 4 parrafos de 1 rengldén por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento
Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

6.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento
Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

7.- ELIMINADAS referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral, de conformidad con el Lineamiento
Quincuagésimo Octavo Fraccién V de los LGPPICR*

8.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento
Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

9.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento
Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

10.- ELIMINADAS referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral, de conformidad con el Lineamiento
Quincuagésimo Octavo Fraccién V de los LGPPICR*

11.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento
Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

12.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento
Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

13.- ELIMINADAS referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral, de conformidad con el Lineamiento
Quincuagésimo Octavo Fraccién V de los LGPPICR*

* "Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos
Obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios"

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el H. Ayuntamiento de Guadalajara y el Instituto de
Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco.



