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ASUNTO: Estadístico trimestral (abr' a iun' 2A261

C" JESSICA HAIDE VALENCIA RAMIREZ

DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANPARENCIA

Y BUENAS PRACTICAS

AT..N: C. ROGELIO GONZALEZ CAMACHO

D}RESTOR, s}E SISTEñÉ*S Y TEG}*$}LOGIA§ DE LA INF$}RIf,AEION

por rnedio de 13. present*reeiba tnr eorrH# saludo eeBerando se enffiefi*re bien y teftsif¡-

éxito en sus actividades diarias, aprovecho este medio para hacer entrega de un tanto de manera

impresa del estadístico trimestral correspondiente a los me$es de abril a junio de 2026 para dar

cumplimiento a las obligaciones de transparencia del artículo I fracciÓn Vl inciso n'

§irrrn¿áe por ef mernenlo me despidode mted; ff;ledmdo'a§rrs érdenes paffi etm{EüiÉr

aclaracién o duda al respecto y deseándole áxito en todas sus actividades.

ATENTAMENTE
EL ALTO, JALISCO A 3 DE JUL¡O DE 2026

*2026, IDENTIDAD Y EL MUNDIAL QUE NOS UNE"

DEL CARME LAZQUEZ TRUJILLO
entre Mujeres y Hombres y Equidad de GeneroD
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Estadístico

Año 2026

Trimest¡-e abril a iunio

Abril: Se Visitaron SS comercios dentro de la cabecera municipal para dar seguimiento a la

elaboración y actualización de la tarjeta "socorrito Orozco por ti mujer" la cual consiste en otorgar

descuentos a mujeres: viudas, adultas mayores, discapacitadas, madres solteras y mujeres de

escasos recursos.

Diversidad Sexual, Video informativo sobre la prevención del VIH en los jÓvenes, dirigido a jÓvenes

a estudiantes de nivel secundaria.

Mayo: se realizo una jor.nada de salud.visual 5r osteop<irosis gratuitamente, en las 4 delegaciones y

cabecera municipal, desglosándose de lq siguiente manera:

tf LUGAR ESTUDIO§ DE SALUD
VISUAL REALIZADOS

ESTUMOS OSTEOf,ffiÜST§
REALIZADOS

1 San Francisco de Asís 36 20

r San Antonio de Fernández 36 XT

3 Las Margaritas 36 20

4 La Purísima 36 20

5 Cabecera Municipal 36 20

Total I 80 exámenes realizados 100 exámenes realizados

En la campaña de salud visual y osteoporosis, llevado a cabo en las 4 delegaciones y cabecera, se

beneficiaron un total de 280 personas gratuitamente.

Se realizaron 2 proyectos para partícipar en el programa barrios de paz, con las vertientes de

Educando para la igualdad y nos movemos seguras.

Diversidad Sexual: en conjunto con la comisaria de seguridad pública y la direcciÓn de diversidad

sexualdelestado de jalisco se llevo a cabo la capacitación "ATU MEDIDA" enfocada en la inclusiÓn

y los derechos humanos favoreciendo a 100 personas.

Junio: se realizaron 160 tarjetas nuevas de descuento "socorrito Orozco por ti mujer"
beneficiando a mujeres: viudas, adultas mayores, discapacitadas, madres solteras y mujeres de
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escasos recursCIs, la cuaj consiste en otorgarles descuento en comercios participantes, al pi"esentar

la tarjeta.

Se llevaron eaieornanías a 15 r.egocios pa,rticipantes de la tar.ieta de descuento "soco¡'rito Crozco

por ti mujer"

se trabajo en las observaciones del prografiIa "barrios de paz" se hieier"on las oo,r'recciones de las

2 vertientes: educando para la igualdad y nos movemos seguras, que nos indicÓ la Secretaria de

lgualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres'

Sesión inforrnativa para solventar dudas e inquietudes del programa fuerza mujeres ejercicio 2026

Capacitaeión virtr¡al del progr,arna de empresarias de alto impacto para el ejer:cicio fiscal 2426

Se elaboro un proyecto llamado "cafeteria solidaria, tiempo para cuidar tiempo para crecer" el cual

consiste en emplear a mujeres madres solieras, viudas y jefas de farn.ilia, en apoyo a su, eco,Romía.

familiar.

Eiverstffi sM en-ewrdirmet&t est €ffitl$t#t se ffidiraren ffi pn*#m rápidffi # V{}t,

Hepatitis C y sífilis en las instalaciones del CRREAD femenil, fortaleciendo las acc¡ones de

prevención y detección entre las personas usuarias del centro'

La Coordinación realizo una una jornada de aplicación de pruebas de VlH, Hepatitis C y sífilis en el

CRREAD Varonil, realizando 337 pruebas.

l-a Coordinación participo en la marchaATOTO PRIDE 2026, reafirmó elcompromiso delGobierno

Municipal con la promoción de los derechos humanos, la igualdad, la inclusiÓn, contando con la
participación de 200 persones aproximadamente-

Psicología 75 orientaciones psicológicas en cabecera municipaly 50 en san francisco de asís

4 asesoría jurídicas

93 consultas de nutrición
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