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Inciso =
B) Los servicios publicos que presta el sujeto obligado, donde se sefiale cuando menos la descripcién y cobertura del

servicio publico; los recursos materiales, humanos y financieros asignados para la prestacion del servicio publico,y e
namero y tipo de beneficiarios directos € indirectos del servicio publico;

1. Los 6rganos internos de control tendran las siguientes atribuciones:

|. Implementar mecanismos para prevenir las faltas administrativas y los hechos de corrupcion, asi como evaluar anualmente
estos mecanismos y sus resultados; II. Investigar, substanciar y calificar las faltas administrativas;

111. Resolver las faltas administrativas no graves e imponery ejecutar las sanciones correspondientes;

IV. Remitir los procedimientos sobre faltas administrativas graves, debidamente sustanciados, al Tribunal de Justicia
Administrativa para su resolucion;

V. Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacién de los recursos publicos;

VI. Presentar denuncias ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién, cuando tenga conocimiento de omisiones o
hechos de corrupcién que pudieran ser constitutivos de delito;

VII. Recibir y en su caso, requerir, las declaraciones de situacién patrimonial, de intereses y la constancia de presentacion de la
declaracién fiscal de los servidores publicos, asi como inscribirlas y mantenerlas actualizadas en el sistema correspondiente;

VIII. Realizar verificaciones aleatorias de las declaraciones que obren en el sistema de evolucién patrimonial, de declaracion de
intereses y de declaracion fiscal con propésitos de investigaciény auditoria;

IX. Requerir a los servidores publicos las aclaraciones pertinentes cuando sea detectado un aparente incremento inexplicable
de su patrimonio;

X. Emitir, observar y vigilar el cumplimiento del Cédigo de Etica, al que deberan sujetarse los servidores publicos del ente publico,
conforme a los lineamientos que emita el Sistema Nacional Anticorrupcion;

X1. Implementar el protocolo de actuacién en contrataciones publicas expedido por el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion;

Xil. Tramitar y en su caso resolver, los recursos derivados de los procedimientos de responsabilidad administrativa, segin
corresponda; y

XiIl. Las demds que le otorguen la legislacién general y estatal aplicable.

FUNDAMENTO LEGAL:

Articulos 67 ter de la ley del Gobierno y la administracién publica municipal del estado de jalisco, 67 quater, 67 quinquies.
Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco.
Ley General de Responsabilidades Administrativas

Los recursos materiales, humanos y financieros asignados para la realizacién de la funcion publica;
Este asignada una partida presupuestal en lo general, la cual se desprende del presupuesto de egresos anual para el municipio
de Atotonilco el Alto, Jalisco. En la cual se priorizan las necesidades del municipio.

Con respecto a los recursos humanos, estan asignados 5 personas a la oficina del Organo Interno de Control.
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