OPORTUNIDADES: DEBILIDADES: AMENAZAS:

DIRECCION: IGUALDAD SUSTENTABLE ENTRE MUJERES
Y HOMBRES Y EQUIDAD DE GENERO

*Evelyn Lizbeth Sdnchez Garcla
*Jocelyn del Carmen Lépez

*Luz De Los Angeles Rodriguez Lara
*Daniela Romero Orozco




DEBILIDADES: AMENAZAS:

DIRECCION: DESARROLLO SOCIAL

*Alicia Ldpez De La Cruz
*Isabel Jaqueline Rivera
*Eduardo Vdzquez Gonzdlez
*Gabino Rodriguez

*Karina Navarro

*Daniel Vdzquez

*Maria Esther Cervantes
*José Manuel Villa




DEBILIDADES: AMENAZAS:

DIRECION: TRANSPARENCIA

FOTALEZA: OPORTUNIDADES:

*Humbelina De Jesus Guzmdn Barba
*Jesica Aidé Valencia Ramirez




FORTALEZA: AMENAZAS: OPORTUNIDADES: AMENAZAS:

DIRECCION: TURISMO

*Maritza Jethsabel Vézquez Murillo
*Carmelita Contreras




OPORTUNIDADES DEBILIDADES:




DIRECCION: DEPORTES

*Jasé Pérez Lozano




OPORTUNIDADES:

e lEniE | [ R R s
’ | FORTALEZA: DEBILIDADES: AMENAZAS:

DIRECCION: CONTRALORIA

*Luis Alberto Gonzdlez Ldpez
*Francisco Javier Zermeiio Barajas

*Maria Guadalupe Vdzquez Veldzquez




FORTALEZA: OPORTUNIDADES: DEBILIDADES: AMENAZAS:

DIRECCION: CATASTRO.

*Lic. Alvaro Alejandro A.G
*Rosa Maria Servin Gonzdlez
*Luz Gabriela Orozco

*Hilda Sdnchez Lara
*Osvaldo Navarro Romero
*Saul Garcia




FORTALEZA: OPORTUNIDADES: DEBILIDADES: AMENAZA:

DIRECCION; SEGURIDAD PUBLICA

*Juan Carlos Camarena De La Mora
*Ricardo Rodriguez Gonzadlez
*Cesar Octavio Gonzalez Navarro




FORTALEZA: OPORTUNIDADES: DEBILIDADES:




FORTALESA: OPORTUNIDAD: DEBILIDADES: AMENAZAS:

DIRECCION: COMUNICACION SOCIAL.

*Oliver Camilo Bernaga Torres.
*Christopher Torres Gonzdlez.
*Erika Toribio Monthez

*Luis Fernando Alonzo Martin.




OPORTUNIDADES:

DEBILIDADES:

DIRECCION; ECOLOGIA.,

*Berenice Lopez Verdin
*lvana Celina Garcia Ramirez
*Vicente

*Luis Sergio Guzmdn

*Pablo Oscar Solorio Serrano
*Ana Gabriela Fonseca
*Andrés Pérez Avendaiio




ENAZAS:

FORTALEZAS:  OPORTUNIDADES: DEVILIDAD: AM |

DIRECCION; VINCULACION CIUDADANA.

*Francisco Javier Navarro Gonzdlez




FORTALEZA. OPORTUNIDADES: DEBILIDADES:

DIRECCION: REC HUMANOS.

*Selena Yaneth Sotelo Martinez.
*Maria Irene Navarro Arana.

*Nancy Guadalupe Olivares Gonzilez.
*Katherine Ramona Garcia Garcia.




FORTALEZAS: OPORTUNIDADES: DEBILIDADES:

DIRECCION: PROVEEDURIA

*Yesi Silva Fonseca.
*Maria Luisa Silva Aceves.
*Alexis Guzmdn Fuentes.
*MA Araceli Bdriales.




EN CUESTA DE ANTENCION DE, SERVICIOS MEDICOS.

Cuanto calificaria la atencién

MEDICAMENTOS : CUANTO TIEMPO SE DEBORA SU
TRAMITE : recibida por nuestros servidores
publicos de esta direccién:
LA ESTADISTICA DEL MEDICAMENTO EN Y LA ESTADISTICA DEL TIEMPO PUES LAS ESTADISTICAS DICEN
CAUFICA. TRAMITE O EN ATENDERLOSES | CALIFICAN.
DELOAL 10

La mayoria opto por el 6, porque no hay
lo suficientes medicamentos para
atenderse y eso no es todo que ellos
tienen que poner de su bolsillo y que
después se lo reponen y que nunca pasa
eso.

Y la mayoria de las respuestas
fue un 8, porque dicen ellos que
llegan con algo que se tiene que
tratar urgente y que no los tratan
como debe de ser, y eso hace que
prefieran irse con uno de paga.

Y afecta su economia porque no
tienen en ocasiones los recursos
para atenderse.

un 6, porque cuando quieren
atienden de buen humos y
cuando no, son muy groseros con
la ciudadania y sus trabajadores

EN CUESTAS DE ATENCION DE, RECURSOS HUMANOS:

REALIZAR:

CUANTO TIEMPO SE DEVORA EL TRAMITE QUE VIENE A

CUANTO CALIFICARIA LA ATENCION RECIBIDA POR
NUESTROS SERVIDORES PUBLICOS DE ESTA

DIRECCION:

EL TRAMITE A REALIZAR ES DE 0 A 10.

EN LA ESTADISTICA DE CUANTO TIEMPO SE DEMORAN EN

LAS ESTADISTICAS Y LA OPINION DE LAS PERSONAS

QUE VIENEN HACER TRAMITES U OTRAS COSAS

QUE SON DE LA DIRECCION DE RECURSOS, LO
CALIFICAN DEL 0 AL 10.

En las encuestas que realizamos la mayoria dicen que se
tardan algo, cuando se les solicita informacidn. Y también
mucho rato

Y otros dicen que mas de un dia tarda su tramites.
Entonces lo califican con un 6.2; en el tiempo de los
tramites.

La mayoria de las encuestas que hemos realizado
por el momento, los resultados han sido los
siguientes.

Puesto a lo anterior




