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PRIVADO/UCG/03/2025

CONVENIO DE C(_JLABORACION QUE CELEBRAN PCR UNA PARTE LA C. MARTHA LILIANA
PADILLA RAMIREZ, PRESIDENTA MUNICIPAL, LA LIC. HUMBELINA DE JESUS
GUZMAN BARBA, SINDICA MUNICIPAL Y LA LIC. FABIOLA MARGARITA CERDA
MELANO, SECRETARIA GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL
“AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO”, POR LA OTRA PARTE LA UNIVERSIDAD
CUAUHTEMOC PLANTEL GUADALAJARA, S.C, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL MTRO. JAVIER
CANTALAPIEDRA MALPICA, EN SU CARACTER DE RECTOR, QUIENES SE COMPROMETEN AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES:
DECLARACIONES:

I- EL AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO, JALISCO, DECLARA:

A.Que el *AYUNTAMIENTO DE ATONILCO EL ALTO,”, estd debidamente
constituido y vélidamente existente conforme a las leyes de los Estados Unidos
Mexicanos, tal y como consta en la “CONSTANCIA DE MAYORIA RELATICA DE
VOTOS”, (Integracion de la Plantilia), Expedida por el Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana, con fecha 09 (nueve) de junio del afio 2024 (dos mil
veinticuatro), firmada por PAULA RAMIREZ HOHNE, Consejera Presidenta y
CHRISTIAN FLORES GARCIA, Secretario Ejecutivo.

B. Declara la LIC. HUMBELINA DE JESUS GUZMAN BARBA, Sindica Municipal
de este Ayuntamiento de Atotonilco el Alto, Jalisco, misma que lo acredita con la
Constancia de Mayoria de Votos ya mencionada, el cargo de Sindica Municipal,
de esta Administracion 2024-2027 (dos mil veinticuatro guion dos mil veintisiete).

C. Senala la razén Social “MUNICIPIO DE ATOTONILCO EL ALTO JALISCQO’,
RFC MAA8501012S83, domicilio Juarez #1, Col. Centro, planta alta, en el
municipio de Atotonilco el Alto, Jalisco, C.P. 47750.

D.La parte receptora del servicio social estarda asignada la LIC. FABIOLA
MARGARITA CERDA MELANO, Secretaria General, quien estara a cargo los
temas referente al servicio social y practicas profesionales, se hace del
conocimiento el correo electronico el cual puede fener contacto
secretariageneral@atotonilco.gob.mx, y al teiéfono 391-9170524 ext. 109.

IL.- "LA UNIVERSIDAD" DECLARA:

A.- Que es una institucion de Educacidﬁ%quc@gﬁ constituida como Sociedad Civil, conformada
mediante la Escritura Piblica nimero 22424 dellfomo| LX deblibro 3 de los folios 88563-88572, de
fecha 25 de julio del afio 2001, otorgadaznte la fe del Notario Riiblico nimero catorce de la ciudad de
Guadalajara, Jalisco, bajo el folio mer€antil nimero' 35 del tomo CCCI Lic. Constancio Hernéa

Allende, y que cuenta con reconocimiento, y validez oficial por’ parte de la Secretaria de Educagi
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Publica, mediante acuerdo del 23 de diciembre de 1993 para expedir Certificados de Preparatoria y
Titulos de Licenciatura, Maestria y Doctorados.

B.- Que dentro de su objetivo se encuentra impartir educacion a nivel preparatoria, licenciatura y
maesiria en todas las ciencias profesionales, dotados de espiritu de servicio y solidario con fa
comunidad, dando respuesta a las demandas sociales.

C.- Que tiene entre sus fines principales el impartir educaciéon en los niveles anteriormente
mencionados.

D.- Que su representante legal cuenta con las facultades necesarias para suscribir el presente
instrumento y obligarse, conforme a sus términos, segln lo indica el regiamento interno.

E.- Que su domicilio fiscal es Av. del Bajio No. 5901, Fraccionamiento el Bajio, Zapopan Jalisco,
R.F.C. UCP 921203 D54, Tel, (01 33) 36 82 05 50

F.- Que es su voluntad celebrar el presente acuerdo y obligarse conforme a sus condiciones y
términos.

G.- Que conforme a su objeto social ofrece actualmente las siguientes ofertas y especialidades
educativas:

Oferta educativa:

Bachillerato (Escolarizado, Semi Escolarizado y Tecnolégico)
Licenciatura (Escolarizado, Semi Escolarizado y En Linea)
Diplomados

Posgrado (Escolarizado y En Linea)
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lil.- AMBAS PARTES DECLARAN: Enferadas de la labor que cada una de ellas desempefiay de la
afinidad en su objeto para la firma del presente, manifiestan su comin acuerdo en aceptar ias ventajas
y compromisos derivados de su participacion conjunta en el desarmolio y cumplimiento de los objetivos
que persiguen los programas generales descritos en el presente convenio, por lo que es su libre
voluntad obligarse en los términos que el mismo establece, de conformidad a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO:; Las partes celebran el presente convenio con el proposito de desarroliar en
forma conjunta un programa de cooperacion y colaboracion educacional tendiente a;

1.- Programa Descuento Institucional. 4.- Apoyos mutuos.
2.- Divulgacion Institucional. 5.- Practicas Profesionales.
3.- Bolsa de trabajo. 6.- Servicio Social.

1.- Programa Descuento Institucional:
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“LA UNIVERSIDAD” concedera a los afiliados y sus familiares directos, entendiéndose como
familiares directos a los padres, esposo(a), e hijos de los afiliados del “AYUNTAMIENTO DE
ATOTONILCO EL ALTQ", descuentos Institucionales aplicables (nicamente sobre mensualidades
para primer ingreso, dentro de los siguientes parametros:

1.1.1 La cantidad de 5 Becas del 25% sobre las mensualidades en cuaiquiera de sus
Bachilleratos (General y Tecnolégice), mientras el convenio siga vigente y se compruebe su calidad
actual de afiliado del “AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO” y de la misma forma, en su
caso, el parentesco familiar.

1.1.2 La cantidad de 5 Becas del 25% sobre las mensualidades en cualquiera de sus
Licenciaturas de sistema escolarizado mientras el convenio siga vigente y se compruebe su calidad

actual de afiliado del “AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO” y de la misma forma, en su
caso, el parentesco familiar. excepto Educacién a Distancia.

1.1.3 La cantidad de 5 Becas del 25% sobre las mensualidades para primer ingreso en
cualquiera de sus Maestrias y Doctorados mientras el convenio siga vigente y se compruebe su
calidad actual de afiliado del “AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO" y de ia misma forma,
en su caso, el parentesco familiar, excepto Diplomados y Educacion a Distancia.

1.1.4 La cantidad de 5 Becas del 25% sobre las mensualidades en cualquiera de las carreras
que se ofrecen en el SISTEMA EMPRESARIAL y mientras ef convenio siga vigente y se compruebe
su calidad actual de afiliado del “AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO, JALISCO” y/o el

parentesco familiar.

1.1.5 La beca debe renovarse cada cuatrimestre/semestre eniregando al modulo de becas, junto
con el formulario para primer_ingreso de solicitud de beca, pago de re-inscripcion, boleta de
calificacién de ciclo que acaba de cursar, la carta de comprobante de afiliado a la fecha de inscripcion
o reinscripcion y en su caso el parentesco familiar del “AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL
ALTO”, permitira a “LA UNIVERSIDAD” ia comroboracion de dicha informacién.

Serd necesario todos los casos presentar una constancia laboral que acredite su
pertenencia del “AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO”.

1.2 “LA UNIVERSIDAD” renovara el descuento al beneficiado siempre y cuando;

Entregue oportunamente toda la documentacion requerida.
Cumpla con el Reglamento Infemo de “LA UNIVERSIDAD".
No cause baja académica.

Mantenga un promedic minimo de 8.5.

No cuente con ninguna materia reprobada.

Realice sus pagos en tiempo y fecha.

Realice sus framites de inscripcion en las fechas marcadas en el
académico.
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o Comprobar su permanecia n la empresa o institucion previo a las re-inscripciones
en el departamento de becas.

1.3 E! percentaje de beca, sera aplicado en la oferta académica arriba descrita, excepto diplomados
y las becas mencionadas son exclusivamente en mensualidades, es decir, no aplica para
inscripciones o re-inscripciones,

1.4 “LA UNIVERSIDAD” cuenta con diferentes programas de becas, descuentos y financiamiento,
las cuales podrian combinarse en casos especiales previa autorizacion del Consejo Universitario.

2.- Divulgacion Institucional: Ambas partes de comdn acuerdo, realizaran acciones que permitan la \l\
difusion de este convenio para que sea de conocimiento general de todos los afiliados del
“AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO" y “LA UNIVERSIDAD".

3.- Bolsa de Trabajo: ;

a).- El "AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO”, comunicara en su oportunidad a “LA
UNIVERSIDAD” sus vacantes laborales o ias de sus afiliados, a fin de que se consideren como
candidatos a los egresados y/o estudiantes de la misma que cumplan el perfil solicitado.

b).- “LA UNIVERSIDAD” atendera las vacanites laborales que le comunique el AYUNTAMIENTO
DE ATOTONILCO EL ALTO, conforme a sus requerimientos de personal enviéndole el listado de los
candidatos previamente seleccionados por “LA UNIVERSIDAD”, segln promedio académico y
recomendaciones personales por parte de los Coordinadores de cada Licenciatura.

¢).- El “AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO”, notificara a “LA UNIVERSIDAD” sobre
las vacantes ocupadas y en el caso de no ser aceptadas, comunicar los motfivos por los cuales no fue
aceptado el alumno o egresado.

d).- Con objeto de dar mayor eficiencia y calidad al servicio de bolsa de trabajo “LA
UNIVERSIDAD” dard seguimiento a sus egresados que se encuentran laborando en el
“AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO”, evaluando su preparacion académica y su
desenvolvimiento profesional, el “AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO", proporcionara la
informacion y otorgara las facilidades necesarias para la realizacion de seguimiento de egresados.

4.- Apoyos mutuos:

a).- Ambas paries convienen en apoyarse en los proyectos conjuntos que se presenten durante fa
vigencia del presente convenio y mantener una constante comunicacion, “LA UNIVERSIDAD” y el
“AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO", acordaran con anticipacion las actividades, las

condiciones y el nimero de docentes, alumnos, personal administrativo y operativo que participaran
en acciones conjuntas segin lo estipulado en este convenio.

b).- El “AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO,” facilitard a los alumnos d
UNIVERSIDAD” su participacion en eventos, practicas, capacitaciones, cursos, charl
conferencias.
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¢)- Et “AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO” podrd hacer uso de las diversas
instalaciones con las que cuenta “LA UNIVERSIDAD”, siempre y cuando se atienda y cumpla con los
lineamientos, reglas y requerimientos de la misma:

instalaciones deportivas:
- Cancha de futbol profesional, volibol y basquetbol
- Auditorio Dr. Francisco Martinez Briones (500 personas)

Laboratorios:
- Radio y teievision “\

- Camara Gessell
- (Gastronomia

Apoyos y asesorias:
- Clinica odontolégica (adultos y nifios)
- Clinica veterinaria (razas pequefias)
- Clinica Kinesiologia
- {Costos, segin estudio socioecondmico)

5.- Practicas profesionales;

9.1.- Practicas profesionales; "LA UNIVERSIDAD" conjuntamente con el “AYUNTAMIENTO DE
ATOTONILCO EL ALTO”, seleccionara a los alumnos que habran de realizar sus practicas
profesionales en base al perfil requerido en los programas especificos a que se irate, asi como a los
proyectos y procesos de "LA UNIVERSIDAD",

5.1.1.- Reglamento Institucional: Los alumnos asignados por "LA UNIVERSIDAD" se comprometen a
observar las disposiciones reglamentarias y las normas de frabajo que rigen el “AYUNTAMIENTO DE
ATOTONILCO EL ALTO", sujetandose a los horarios y especificaciones que se tengan establecidas
en la misma.

5.1.2.- Horarios de servicios: Las préacticas profesionales que los alumnos realicen deberan llevarse a
cabo los dias y en el horario que previamente se establezcan, buscando en todo momento Ia
realizacién de dichas précticas no interfieran con las clases del estudiante y siempre deberé realizarse
en actividades afines a la especialidad que se cursan los alumnos, cuyo perfil profesional debera ser
acorde con las necesidades del “AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO” y [a carrera de los
estudiantes, la misma tendré una duracién de al menos 480 (cuatrocientas ochenta) horas
ininterrumpidas, de igual forma, las partes acordaran el nimero de alumnos participantes, el lugar
fisico en donde se desarroltaran y [a capacidad requerida para su ejecucion.

5.1.3.- Obligaciones de "LA UNIVERSIDAD".

a) Emprender todas aqueilas gestiones necesarias para el correcto desempefio del objeto del pres
convenio y continuario hasta la conclusién del mismo.
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b) Instruir a los alumnos que sean enviados a realizar Practicas Profesionales en las instalaciones del
“AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO", a afecto de que se respeten y acaten las normas
de seguridad, reglamentos y de més indicaciones de esta ditima y a conservar el orden y disciplina,
asi como comprometerse a no divuigar por ninglin medio ni a persona alguna lo referente a los
secrefos industriales y/o procedimientos que conozcan en virtud de la relacion con el
“AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO".

5.1.4.- Obligaciones de! “AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO".

a) Proporcionar & los alumnos los instrumentos y herramientas para desempefiar las actividades que
les sean asignadas para cumplir con las practicas profesionales.

b) Designar una persona que supervise las labores de los alumnos, al que se le denominara asesor
interno.

¢) Otorgar carta de aceptacion a su admision, asi como las fias que correspondan al registro,
reportes mensuales, al término de las practicas profesionales debera extender una constancia o carta
de termino o liberacion en la cual se indique la naturaleza y duracion de las préacticas profesionales
{(mencionando nombre completo del alumno, carrera, matricula, fecha de inicio y culminacion
con dia mes y afio, total de horas liberadas), firmando el informe final de las actividades realizadas
para los alumnos.

6.~ Servicio Social.

6.1.- Servicio Social; "LA UNIVERSIDAD" conjuntamente con el “AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO
EL ALTO, JALISCO”, seleccionard a los alumnos que habran de realizar su “servicio social™” en base
al perfil requerido en los programas especificos a que se frate, asi como a los proyectos y procesos
de "LA UNIVERSIDAD".

6.1.1 - Reglamento Institucional: L.os alumnos asignados por "LA UNIVERSIDAD" se comprometen a
observar las disposiciones reglamentarias y las normas de trabajo que rigen el “AYUNTAMIENTO DE
ATOTONILCO EL ALTO, JALISCO", sujetandose a los horarios y especificaciones que se tengan
establecidas en fa misma.

6.1.2 - Horarios de servicios: El Servicio social que los alumnos realicen deberan llevarse a cabo los
dias y en los horarios que previamente se establezcan, tendra una duracion de 6 meses
ininterrumpidos y 480 horas, de igual forma, las partes acordaran el nimero de alumnos
participantes, el jugar fisico en donde se desarrollaran y la capacidad requerida para su ejecucion.

6.1.3 - Obligaciones de "LA UNIVERSIDAD",

a) Emprender todas aquelias gestiones necesarias para el correcto desempefio del objeto del preser
convenio y continuarlo hasta la conclusion del mismo.

i
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b} Instruir a los alumnos que sean enviados a realizar su setvicio social en las instalaciones del
“AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO” a afecto de que se respeten y acaten las normas
de seguridad, reglamentos y de mas indicaciones de esta (ltima y a conservar el orden y discipling,
asi como comprometerse a no divulgar por ningiin medio ni a persona alguna lo referente a los
secretos industriales y/o procedimientos que conozcan en virtud de la relacién con el
“AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO".

6.1.4 - Obligaciones del "AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO EL ALTO”.
a) Proporcionar a los alumnos los instrumentos y herramientas para desempeiiar las actividades que
les sean asignadas para cumplir con el servicio social.

b) Designar una persona que supervise las labores de los alumnos, al que se le denominaré asesor
interno.

¢) Otorgar carta de aceptacion a su admision, asi como las fimas que correspondan al registro,
reportes mensuales, al #érmino del servicio social debera extender una constancia o carta de termino
o liberacion en fa cual se indique la naturaleza y duracién del servicio social (mencionando nombre
completo del alumno, carrera, matricula, fecha de inicio y culminacién con dia mes y afto, como minimo
6 meses y total de horas liberadas, como minimo 480 (cuatrocientas ochenta horas, fimando el
informe final de las actividades realizadas para los alumnos.

SEGUNDA.- VIGENCIA: Ambas partes convienen que la duracion del presente convenio sera con
fecha de termino 30 (treinta) de Septiembre el afio 2027 {dos mil veintisiete) ya que sera &l dia que
termina la Administracion 2024-2027 (dos mil veinticuatro guion dos mil veintisiete), mismo que
comenzara a partir de la firma del presente instrumento legal, sin embargo, podra darse por terminado
por cualquiera de las partes previo aviso mediante notificacién escrita a la otra parte con sesenta dias
naturales de anticipacion a la fecha en que se desee dar por terminado, en cualquier caso, las Partes
se comprometen a concluir las acciones que se encuentran pendientes de su ejecucion.

TERCERA.- MODIFICACIONES: Este documento legal podra ser modificado en caso de que ambas
partes estén de acuerdo siempre y cuando sea para optimizar los resultados del mismo, siendo
aplicable dicha modificacion cuando asi lo determinen las partes.

CUARTA.- INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: Las partes convienen que el personal
designado por cada una de ellas para la realizacién del presente convenio, no tendré relacion laborat
con la otra, por lo que ninguna podra ser considerada como patrén sustituto o intermediario.

QUINTA.- JURISDICCION: Las partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena
fe, por lo que realizaran fodas las acciones necesarias para su cumplimiento, pero en el supuesto de
presentarse alguna discrepancia sobre su formalizacion, inferpretacion y cumplimiento, las resolveran
de mutuo acuerdo por escrito. De no llegar a un acuerdo convienen en someterse a la jurisdiccidp de
los tribunales del fuero estatal, con residencia en la ciudad de Guadalajara, por lo que renunci

cualguier fuero que pudiera corresponderles por razén de su domicilio o por otras causas. %
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Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes de su valor y fuerza legal, se firma
en la ciudad de Atotonilco el Alto, Jalisco, a los 02 (dos} de Marzo del afo 2026 (dos mil

veintiséis).
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