
 

Expediente: RT-2440-2025 

Asunto: contestación solicitud del plan de trabajo. 

Atotonilco el Alto, Jalisco, 09 de octubre del 2025 

 

C. JESICA HAIDE VALENCIA RAMIREZ 
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS 
DEL MUNICIPIO DE ATOTONILCO EL ALTO, JALISCO. 
PRESENTE 

                                 

REGIDOR 

C. LIZBETH CANDELARIA ANDRADE CASTAÑEDA 

  

COMISIÖN 

 DERECHOS HUMANOS, DIVERSIDAD SEXUAL, PREVENCION Y COMBATE 

DE ADICCIONES, REDACCIÓN Y ESTILO. 

 

INTRODUCCIÓN 

 

En el presente informe se detallará de manera breve el plan de trabajo que se 

tiene en la comisión de Derechos humanos, Diversidad Sexual, Prevención y 

Combate de Adicciones, Redacción y Estilo encabezada por la regidora Lizbeth 

Candelaria Andrade Castañeda. 

 Diversidad Sexual: 

Se refiere todas las posibilidades que tienen las personas de asumir, expresar y 

vivir su sexualidad, así como de asumir expresiones, preferencias u orientación e 

identidades sexuales. 

Derechos humanos: 



Los derechos humanos son los derechos que tenemos básicamente por existir 

como seres humanos; no están garantizados por ningún estado. Estos derechos 

universales son inherentes a todos nosotros, con independencia de la 

nacionalidad, género, origen étnico o nacional, color, religión, idioma o cualquier 

otra condición. Organización de las naciones unidas (ONU). 

El trabajo previo pretende crear las bases necesarias para realizar un proyecto 

integral municipal con la finalidad que logre un desarrollo municipal que necesitan 

los habitantes de Atotonilco el alto Jalisco 

 

Objetivo: 

 

• Disminuir la prevalencia en el consumo de distintas sustancias nocivas, 

orientando, educando y/o canalizando a la ciudadanía a diversos centros 

donde se les brinde la atención requerida. 

 

• Informar a cada dependencia, comunidad, colonia o delegación sobre los 

derechos humanos, para desarrollar habilidades y destrezas, que les 

permita acceder a mejores opciones y calidad de vida.  

 

Meta: 

Capacitar a los elementos administrativos de cada dependencia y/o área y brindar 

la información correspondiente y necesaria para lograr su cumplimiento sobre los 

derechos humanos y la importancia de prevenir en conjunto con la coordinación de 

diversidad sexual. 

 

Acciones generales  

• Asistir a las sesiones de cabildo con voz y voto. 

• Atender las comisiones a mi cargo e informar e informarle al ayuntamiento 

de las mismas. 

• Asistir a ceremonias cívicas. 



• Proponer las medidas que considere conveniente para el mejoramiento y 

crecimiento del municipio. 

Promover la participación ciudadana  

• Asistir a las reuniones comunales para informales a la sociedad de los 

programas y proyectos de diferentes instancias municipal, estatal y federal. 

• Asistir a reuniones locales para recabar las necesidades y/o priorizar las 

solicitudes de cada una de las localidades, a sí mismo para gestionarles los 

apoyos a distintas dependencias correspondientes. 

• Orientar y/o informar a la sociedad sobre las distintas instituciones que les 

pueda servir acorde a la necesidad para el combate de adicciones. 

• Canalizar a la sociedad con el personal o dependencia establecida para 

que se hagan valer sus derechos. 

 

Actividades  

Mes de Octubre - Diciembre 2024 

 

• Realizar reunión con los elementos de prevencion social de Atotonilco el 

alto Jalisco para conocer las instalaciones, número de habitantes 

ingresados y conocer sus necesidades (recolección de datos). 

• Recolectar los datos de la institución CRREAD de Atotonilco el Alto Jalisco 

para posterior realizar el vaciado de datos y poder implementar estrategias 

en pro de dicha institución con la finalidad de beneficiar al ciudadano que se 

encuentra en dicha instancia. 

• Realizar reunión con integrantes del grupo prevención social con el interés 

de reactivar dichos programas para fortalecer el tema de prevención y 

combate de adicciones en los centros educativos. 

• Realizar reunión con la coordinación de diversidad sexual para conocer las 

instalaciones y su contenido para la realización de estrategias el pro de la 

comunidad LGBTIQ y su inclusión en la sociedad. 

• Visitar las distintas comunidades (rancherías, colonias, delegaciones y/o 

dependencias) para recolección de datos, en tema de derechos humanos y 



prevención, para establecer estrategias en pro de la comunidad, integrando 

al agente o delegado de cada comunidad. 

• Visitar y supervisar las direcciones y jefaturas del H. Ayuntamiento para que 

se aplique los derechos humanos al personal de dichas áreas con el fin de 

que no sean violados sus derechos. 

 

Cronograma 

 

ACTIVIDADES OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE 

 
Reunión con 
director de 
CRREAD. 
 

 
 

Fecha por definir 

  

 
Reunión con 
los elementos 
de prevención 
social. 
 

 
 
 

Fecha por definir 

  

Recolección de 
datos de 
ciudadanos en 
instituciones de 
adicciones. 

  
Iniciando 

recolección de 
datos 

 
Continuidad 

Visita de 
distintas 
comunidades  
para 
recolección de 
datos en el 
tema de 
prevención y 
combate de 
adicciones. 

  
Iniciando 

recolección de 
datos 

 
Continuidad 

Visitar y 
supervisar las 
direcciones y 
jefaturas del H. 
Ayuntamiento 
para que se 
aplique los 

 
 
 

Iniciando 

 
 

 



derechos 
humanos al 
personal de 
dichas áreas. 

Realización de 
conferencias 
para la 
inclusión y los 
derechos 
humanos de la 
comunidad 
LGBTIQ+  

• 4 octubre reunión 
con la 
coordinación de 
diversidad sexual. 

• Reglamento de 
Diversidad 
Sexual. 

• 18 octubre 
conferencia sobre 
la diversidad 
sexual. 

temas: inclusión 
los derechos humanos a 
la comunidad LGBTIQ+ 
Capacitación a 
servidores públicos para 
la comunidad LGBTIQ+ 

 
 
 

 
 

Fecha por definir 
para la próxima 
capacitación. 

 

    

Fotos de evidencia  

conferencia sobre la diversidad sexual. 

 

 

Actividades  

Mes de Enero - Marzo 2025 

 



• Realización de reuniones con los elementos de prevención social de 

Atotonilco el alto Jalisco de manera periódica para la supervisión de sus 

actividades en los diferentes planteles educativos para el fortalecimiento de 

dichos programas en tema de prevención y combate de adicciones.  

• Realización de reuniones con la coordinación de diversidad sexual para la 

modificación y actualización del reglamento interno. 

• Se llevó a cabo reunión con la encargada de la coordinación de diversidad 

sexual para la realización del plan de trabajo. 

• Se solicitó ante el pleno del ayuntamiento el apoyo para llevar acabo un 

torneo de voleibol “Homofobia en el Deporte” en el cual se solicitó el apoyo 

para la gestión de uniforme, balones e hidratación, mismo que se llevó a 

cabo en la unidad Margarito Ramírez Miranda el dia 21 de febrero del 

presente año. 

• Solicite ante el pleno del ayuntamiento una comisión para la formación e 

instalación de una oficina de derechos humanos, como así mismo buscar el 

mejor perfil para que dicha persona lleve a cabo su trabajo con 

responsabilidad y respeto. 

• Se llevó a cabo la solicitud en pleno de ayuntamiento para solicitar un 

terreno como dato de aproximadamente 230 mts en la comunidad de 

milpillas con la finalidad de llevar a cabo la construcción de una SALA DE 

VELACION a beneficio de toda la comunidad. 

A continuación, menciono las especificaciones del terreno solicitado. 

+ terreno de 230 mts aproximadamente. 

+ ubicado en la manzana 3 entre la calle Emiliano zapata, Venustiano 

Carranza y Josefa Ortiz. 

• Se gestionó ante el pleno del ayuntamiento luminarias para distintas 

colonias y calles del municipio con la finalidad de brindar seguridad para los 

ciudadanos que transitan “un pueblo con luz, es un pueblo más seguro” a 

continuación se mencionaran las calles y colonias: 

 

+ Colonia Juan Diego. 

+ Colonia los maestros. 

+ Calle Dr. Fernando de Alba. 



• Gestione el apoyo para la rehabilitación y reparación de los caminos que 

conectan a la comunidad de la concepción, san José del Valle y Nuevo 

Valle. 

• Solicite el apoyo ante pleno del ayuntamiento para la rehabilitación y 

mejoramiento del camino que va de la comunidad de margaritas al agua 

caliente ya que está en muy malas condiciones y deteriorado. 

 

Cronograma 

ACTIVIDADES ENERO FEBRERO MARZO 

Realización de 

reuniones con los 

elementos de 

prevención social 

de Atotonilco el 

alto Jalisco de 

manera periódica 

para la supervisión 

de sus actividades 

en los diferentes 

planteles 

educativos para el 

fortalecimiento de 

dichos programas 

en tema de 

prevención y 

combate de 

adicciones.  

 

 

Se recolectaron 

los datos del total 

de los planteles 

educativos y 

realización de 

fechas de su 

visita. 

 

Reunión con 

elementos de 

prevención social 

 

Fecha por definir 



Realización de 

reuniones con la 

coordinación de 

diversidad sexual 

para la 

modificación y 

actualización del 

reglamento 

interno. 

 

 Vimos el avance 

del reglamento 

interno queda 

pendiente a su 

modificación. 

 

listo 

 

se llevó a cabo 

reunión con la 

encargada de la 

coordinación de 

diversidad sexual 

para la realización 

del plan de 

trabajo. 

 Ya quedo listo    

  

 

  

 

 

   

 

 

 

 

 

 



 

Fotos de evidencia 

 

 

 

Actividades  

Mes de abril - junio 2025 

• Realización de reuniones con los elementos de prevención social de 

Atotonilco el alto Jalisco de manera periódica para la supervisión de sus 

actividades en los diferentes planteles educativos para el fortalecimiento de 

dichos programas en tema de prevención y combate de adicciones.  

• Solicite ante el pleno del ayuntamiento un elemento para llevar a cabo 

actividades en diferentes temas educativos de prevención social en los 

diferentes planteles educativos. 

• Solicite ante el pleno del ayuntamiento uniformes para el personal de 

prevención social. 



• Se llevo a cabo conferencia sobre el tema de “VISIBILIZANDO A LA 

COMUNIDAD TRANS” en el auditorio del centro cultural Dr. Juan José 

Espinoza. 

• Realización de reuniones con la coordinación de diversidad sexual de 

Atotonilco el alto Jalisco de manera periódica para la supervisión de sus 

actividades. 

• Solicite una unidad para el transporte de los elementos de prevención 

social. 

• Monitoreo continuo sobre los avances en los diferentes temas en los 

planteles educativos que llevan a cabo los elementos de prevención social. 

• Participación por parte de la coordinación de diversidad sexual en pruebas 

rápidas de VIH. 

• Participación por parte de la coordinación de diversidad sexual en temas 

educativos sobre la sexualidad. 

 



 

 

Actividades  

Mes de Julio - septiembre 2025  

• Realización de reuniones con los elementos de prevención social de 

Atotonilco el alto Jalisco de manera periódica para la supervisión de sus 

actividades en los diferentes planteles educativos para el fortalecimiento de 

dichos programas en tema de prevención y combate de adicciones.  

• Realización de reuniones con la coordinación de diversidad sexual de 

Atotonilco el alto Jalisco de manera periódica para la supervisión de sus 

actividades. 

• Monitoreo continuo sobre los avances en los diferentes temas en los 

planteles educativos que llevan a cabo los elementos de prevención social. 

• Participación por parte de la coordinación de diversidad sexual en pruebas 

rápidas de VIH. 

• Participación por parte de la coordinación de diversidad sexual en temas 

educativos sobre la sexualidad. 

• Solicite el apoyo ante el pleno del ayuntamiento para la compra de 

proyectores y una laptop para llevar a cabo con eficiencia y eficacia los 

temas de prevención social en los planteles educativos que no cuentan con 

los insumos para poder llevar a cabo los temas de manera clara y dinámica 

para los estudiantes de primaria. 

• Se llevó acabo el evento de GALARDONES A LA DIVERSIDAD Y 

VISIBILIDAD que tiene como finalidad reconocer el talento de profesionales 

y la creación y talento artístico y cultural y el activismo social que 

promueven la comunidad LGBTTTQPA+. 

  



EVIDENCIA 

    

 

NOTA: Mi plan de trabajo se modifica acorde a las necesidades de los ciudadanos 

del municipio. 

 

 

ATENTAMENTE 

 

LIC. ENFA. LIZBETH CANDELARIA ANDRADE CASTAÑEDA 
REGIDORA DEL H. AYUNTAMIENTO 
DE ATOTONILCO EL ALTO JALISCO 

 


